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LA COMISION BILATERAL UAQ-SUPAUAQ 2022-
2023, CONSTITUIDA FORMALMENTE MEDIANTE
ACTA DE FECHA 08 DE JUNIO DE 2022, CON LA
PARTICIPACION DE LA COMISION MIXTA DEL (P
RIPPAUAQ. ' SUPAUAQ

o¥ah
° I 4

P SLERCELE

CONVOCA

AL CONCURSO POR OPOSICION CERRADO PARA OCUPAR UNA PLAZA DE
TIEMPO COMPLETO POR TIEMPO INDETERMINADO UAQ-SUPAUAQ 2022-2023,
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA TERCERA TRANSITORIA DEL CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJO UAQ-SUPAUAQ 2021-2023, BAJO LOS SIGUIENTES
CRITERIOS:

L DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES DE LA PLAZA

1.1 Cinco plazas de tiempo completo por tiempo indeterminado por concurso cerrado, para
personal docente adscrito a la Escuela de Bachilleres de la Universidad Auténoma de
Querétaro: Planteles metropolitanos (Planteles escolarizados Bicentenario, Norte, Sur y
Mixto del Plantel Centro Histérico) y planteles DES Centro Sur (San Juan del Rio,
Amealco, Pedro Escobedo, Tequisquiapan, Colén y Amazcala) y DES Semidesierto- Slerr% =
Gorda (Jalpan, Arroyo Seco, Pinal de Amoles, Pefiamiller y Cadereyta).

1.2 Se otorgaran 3 (tres) PTC para los concursantes adscritos a los planteles metropolitanos:
Planteles escolarizados Bicentenario, Norte, Sur y Mixto del Plantel Centro Histérico y 1
(una) PTC para la DES Centro Sur (San Juan del Rio, Amealco, Pedro Escobedo,
Tequisquiapan, Colon y Amazcala) y 1 (una) PTC para la DES Semidesierto-Sierra Gorda
(Jalpan, Arroyo Seco, Pinal de Amoles, Pefiamiller y Cadereyta).

1.3 Tiempo completo por tiempo indeterminado para realizar las siguientes funciones: de
docencia, de investigacion, de preservacion y de difusiéon de la cultura en la Escuela de
Bachilleres, conforme a los articulos 6, 7, 9, 10, 11, 12, del Reglamento de Ingreso y
Promocion del Personal Académico de la Universidad Autéonoma de Querétaro
(RIPPAUAQ).

1.4 El personal docente que obtenga una Plaza de Tiempo Completo, se compromete a no
solicitar cambio de adscripcién, en los proximos cinco afios contados a partir de la fecha
del nombramiento.

O\.
.  REQUISITOS ACADEMICOS
21 GRADO ACADEMICO.

&

211 Grado de doctorado o 100% de estudios de doctorado -o su equivalente en el
extranjero- o grado de maestria o especialidad médica (duracién minima de 2 arios).
Los estudios y grados de quien concursa deberan corresponder con las areas
disciplinares y/o con aspectos educativos de la ensefianza para nivel medio
superior.
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21.3

2.1.5

271.6

2:1.9

Quienes concursen, sin excepcion, deberan presentar la documentacién que
acredite la condicidon académica con fecha anterior a la fecha de recepcion de
documentos de la presente convocatoria. Para doctorado y maestria de la UAQ:
Titulo o Acta de Examen. Para programa de doctorado o maestria acreditado por
CIIES o PNPC o su equivalente en el extranjero: Titulo y carta de liberacion del
CONACYT o constancia oficial expedida por la Institucion correspondiente de
que el programa esta acreditado por CIEES o PNPC. Para 100% de créditos de
doctorado acreditado por CIEES o PNPC o no acreditado: Certificado oficial,
constancia de haber concluido el 100% de créditos del programa doctoral vy,
de ser el caso, constancia de que el programa doctoral esta acreditado por el
CIEES o PNPC; ambas expedidas por la institucién educativa correspondiente.

Los grados académicos expedidos en México por instituciones de educacion
superior que no sea la UAQ, sin excepcién, deberan estar reconocidos por la
Secretaria de Educaciéon Publica (SEP) a través del Reconocimiento de validez
oficial de estudios (RVOE). Sin excepcién debera presentarse el titulo respectivo.

Los grados académicos expedidos en el extranjero, deberan estar apostillados y
registrados ante la SEP. En el caso de estudios en el extranjero en programas de
posgrado reconocidos por CONACYT, bastara el grado apostillado.

Los estudios de posgrado no acreditados -doctorado o maestria- externos a la UAQ
deberan ser equivalentes a los PE ofertados por la UAQ en lo referente a duracion,
formas de titulacién y calidad académica.

3 . = . { /)
Los estudios doctorales, avalados con el titulo proporcionado, deberan £<
corresponder con la formaciéon académica de quien concursa y las ¥

asignaturas que imparte en el programa educativo, de bachillerato, técnico
superior universitario (TSU), licenciatura o posgrado, y con las Lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento (LGAC) reflejadas en su trayectoria de
investigacion -producciéon académica, proyectos de investigacion, vinculacién o
extensién- y gestion de la Unidad Académica correspondiente. En caso contrario,
sélo sera validado el grado de maestria.

Los titulos de doctorado y maestria deberan avalarse con la cédula profesional
correspondiente o constancia de que esta en tramite.

Sin excepcion se debera presentar una copia digitalizada (en memoria
electronica USB) de la tesis de doctorado o maestria. En caso de no haber
realizado tesis para la obtencién de los grados de doctorado o maestria, demostrar
su participacion como responsable en proyectos de investigacion, vinculacién o
extension -registrados en la Secretaria de Investigacion, Innovacién y Posgrado, o
en la Secretaria de Vinculaciéon y Servicios Universitarios, o en la Secretaria de
Extensiéon y Cultura Universitaria- o presentar al menos un articulo indexado de
autoria o coautoria de quien concursa que tenga relacién con su formacién
disciplinar o con las LGCA de la Unidad Académica correspondiente. Sin
excepcion, presentar cualquiera de los dos documentos.

Las/los concursantes que participen con el 100% de créditos de doctorado en un
programa de la UAQ, deberan tener vigentes sus derechos como estudiantes, de
acuerdo con el articulo 7 del Reglamento de Estudiantes de la Universidad
Auténoma de Querétaro.
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2.2

2.1.10 Presentar un oficio dirigido a la H. Comisién Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023,

en donde justifique y argumente que la formacién académica (licenciatura, maestria
y/o doctorado) esta alineada con las asignaturas que imparte y con las Lineas de
generacién y aplicacion del conocimiento (LGAC) reflejadas en su trayectoria de
investigacion -produccién académica, proyectos de investigacion, vinculacion o
extension- y gestion de la Unidad Académica correspondiente. De ser necesario, la
Comision podra solicitar la informaciéon correspondiente a la institucion educativa
que otorgé el titulo de doctorado, el plan de estudios y la opcién de titulacién.

Acreditar docencia, carga frente a grupo, y cumplir con una de las siguientes
opciones. (Carga horaria desglosada por la Secretaria Académica de la UAQ).

2.21

2.2.2

2.2.3

2.24

2.2.5

Haber impartido al menos 15 Horas/Semana/Mes (H/S/M) frente a grupo en
promedio durante los ultimos cinco semestres, incluido el semestre julio-diciembre
de 2021 o enero—junio de 2022, en alguno de los programas curriculares de la
Escuela de Bachilleres.

Tener una carga horaria minima de 15 H/S/M en promedio durante los ultimos cinco
semestres, incluido el semestre julio-diciembre de 2021 o enero—junio de 2022, de
las cuales al menos 4 H/S/M sean frente a grupo en alguno de los programas
curriculares de la Escuela de Bachilleres. Ademas, haber participado y/o
participar como responsable de un proyecto con financiamiento -de
investigacion o vinculacion- relacionado con el nivel medio superior y
registrado en los Ultimos cinco semestres en la Direccion de Investigacion,

Innovacion y Posgrado o en la Secretaria de Vinculacion y Servicios Universitarios
y/o pertenecer al Centro de Estudios sobre Educacion Media Superior de la EB a

través de su participacion en un grupo colegiado o ser responsable de una Linea de
generacion y aplicacion del conocimiento.

Tener una carga horaria minima de 15 H/S/M en promedio durante los ultimos cinco
semestres, incluido el semestre julio-diciembre de 2021 o enero—junio de 2022, de
las cuales al menos 9 H/S/M sean frente a grupo en alguno de los programas
curriculares de la Escuela de Bachilleres. Ademas, haber participado yl/o
participar como responsable de un proyecto sin financiamiento -de
investigacion o vinculacién- relacionado con el nivel medio superior y
registrado en los ultimos cinco semestres en la Secretaria de Investigacion,
Innovaciéon y Posgrado de Investigacion y Posgrado o en la Secretaria de
Vinculaciéon y Servicios Universitarios y/o pertenecer al Centro de Estudios sobre
Educacion Media Superior de la EB a través de su participacién en un grupo
colegiado o ser responsable de una Linea de generaciéon y aplicacion del
conocimiento.

Tener una carga horaria minima de 15 H/S/M en promedio durante los ultimos cinco
semestres, incluido el semestre julio-diciembre de 2021 o enero—junio de 2022, de
las cuales al menos 10 H/S/M sean frente a grupo en alguno de los programas de la
Escuela de Bachilleres. Ademas, haber participado y/o participar como
colaboradora o colaborador de un proyecto sin financiamiento -de
investigacion o vinculacién- relacionado con el nivel medio superior y
registrado en los ultimos cinco semestres en la Secretaria de Investigacion,
Innovaciéon y Posgrado de Investigacion y Posgrado o en la Secretaria de
Vinculacién y Servicios Universitarios y/o pertenecer al Centro de Estudios sobre
Educacion Media Superior de la EB a través de su participacién en un grupo
colegiado o ser responsable de una Linea de generacién y aplicacién del
conocimiento

Tener una carga horaria minima de 8 H/S/M en promedio durante los ultimos cinco
semestres semestres, incluido el semestre julio-diciembre de 2021 o enero—junio de

Pagina 3 de 12

X

y
\

9

Gl

<



2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2022, de las cuales al menos 3 H/S/M sean frente a grupo en alguno de los
programas curriculares de la Escuela de Bachilleres. Ademas, haber obtenido el
grado de doctorado acreditado por CIEES o PNPC, después del primero de
agosto del 2021, y ser responsable o colaborador/a de un proyecto sin
financiamiento -de investigacién o vinculacion- relacionado con el nivel medio
superior y registrado en los ultimos cinco semestres en la Secretaria de
Investigacion, Innovacion y Posgrado de Investigacion y Posgrado o en la Secretaria
de Vinculacién y Servicios Universitarios y/o pertenecer al Centro de Estudios sobre
Educacién Media Superior de la EB a través de su participacion en un grupo
colegiado o ser responsable de una Linea de generacién y aplicacién del
conocimiento.

2.2.6  Ser personal docente de medio tiempo y haber cumplido con la carga horaria de 9
H/S/IM frente a grupo de acuerdo a la clausula 25.5 del Contrato Colectivo de
Trabajo vigente durante los ultimos tres semestres, incluido el semestre julio-
diciembre de 2021 o enero—junio de 2022.

Los programas que operan modular, trimestral o cuatrimestralmente tendran su equivalencia
en horas frente a grupo calculados por el numero de créditos de la asignatura
correspondiente, en los términos sefialados en la normatividad universitaria.

Presentar carga horaria de los semestres que correspondan con la opcién seleccionada en el
punto 2.2.

Para opciones con proyectos de investigacién o vinculacion deberan acreditarlos con e‘lw
registro expedido por la Secretaria de Investigaciéon, Innovacion y Posgrado, o en la A%
Secretaria de Vinculacion y Servicios Universitarios. En el caso de pertenecer al Centro de
Estudios sobre Educacion Media Superior de la EB a través de su participacion en un grupo
colegiado o ser responsable de una Linea de generacion y aplicacién del conocimiento
deberan acreditarlo con la documentacion correspondiente.

En el caso del personal académico que haya estado becado, durante semestres anteriores y
hasta diciembre del afio 2021:

2.6.1  Acreditar el cumplimiento del convenio de beca particular.

2.6.2 Situvo una descarga oficial de sus actividades académicas frente a grupo, le sera
considerada la carga horaria académica promedio de hasta dos semestres
anteriores a la descarga. Ademas, dicha carga horaria, debera cumplir con lo
estipulado en esta convocatoria.

Contar con un curso basico de formacién didactico—pedagogico de al menos 25 horas.
Presentar constancia expedida después del 01 de enero del 2021, por la Direcciéon de \\
Desarrollo Académico. Para el caso de cursos externos deberan ser del afio 2021 o del O\ \

periodo 2022-1 y tener la validacion de la Direcciéon de Desarrollo Académico. %\

Acreditar MEMBRESIA VIGENTE del SUPAUAQ con fecha anterior a la de inicio de
recepcién de documentos especificada en el calendario de la presente convocatoria. \/
\

Presentar original de carta-solicitud, dirigida a la Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-
2023 para participar en el concurso de la presente convocatoria, en la cual exprese el
compromiso personal de aceptar las reglas, los lineamientos, los procedimientos, las
autoridades y las condiciones de la presente convocatoria, ademas de responsabilizarse de
estar al pendiente de las fechas y desarrollo del concurso. La carta debera tener el correo
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2.10

211

212

213

214

215

2.16

217

electrénico y numero de teléfono celular de quien concursa, y manifestar su voluntad para
recibir via correo electrénico, las notificaciones de la presente convocatoria en caso de
requerirse.

Tener una evaluacién docente global, en los Ultimos cinco semestres, con una calificacion
promedio minima de 8.5 (ocho punto cinco). Para determinar el promedio seran
consideradas las evaluaciones del periodo que cuenten con la participacién del 50% o
mas de estudiantes. En caso de no tener las evaluaciones indicadas, sera tomado en
cuenta el promedio histérico. La valoracion la realizard la Direccion de Desarrollo
Académico y comunicara los resultados a la Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023.

Entregar copia del ultimo dictamen de recategorizacion y el Curriculum Vitae (CV) constituido
por aquellos documentos que no hayan sido considerados en su Ultimo dictamen de
recategorizacién y que tengan fecha posterior a éste. Si la o el concursante nunca se ha
recategorizado, debera presentar todos los documentos que acredite su curriculum. La
documentacién que integra el CV, debera ser clasificada de acuerdo al ANEXO I.

Resumen de CV, en un maximo de dos paginas, donde destaque su formacién académica,
principales reconocimientos y logros académicos.

La documentacion probatoria que avale la formacién, la experiencia académica y docente, se

entregard en memoria electronica USB y en formato PDF apegandose estrictamente a Ia,/l}g«

definicion y validacion de los documentos, segun lo establecido en el ANEXO I. Evite\
presentar documentacién no valida.

La documentacion debera estar resumida en la HOJA DE RESUMEN CV publicada en la
convocatoria.

Conforme al articulo 33 incisos a) y b) del RIPPAUAQ, se entregaran en cinco tantos:

a) Trabajo escrito: Sera sobre un tema del programa educativo por el que se concursa.
Debera contener: introduccion, desarrollo, cierre, aparato critico y bibliografia.

b) Analisis del tema: Escrito -no menor de tres cuartillas y no mayor de diez- del programa
de la materia correspondiente.

Los trabajos escritos de los incisos a) y b) del punto anterior de la presente convocatoria
deberan corresponder con las asignaturas que se imparten en el programa académico por el
cual esta concursando.

2.16.1 Ambos escritos deberan ser verificados en el programa Turnitin para evitar la posible
comisién de plagio. Para usar el programa enviar correo a dip.antiplagio@uag.mx de la
Secretaria de Investigacion, Innovacién y Posgrado con el asunto: Requisito convocatoria
PTC 2022.

Los requisitos sefialados en este apartado se dividiran e integraran en tres CARPETAS, de
la siguiente manera:

2.17.1 CARPETA A, con los requisitos sefialados en los numerales 2.1, 2.1.10, 2.2, 2.4,
25,27,28y209.

2.17.2 CARPETA B, con los requisitos sefialados en los numerales 2.11, 2.12, 2.13, 2.14 y
2.15.
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2.17.3 CARPETA C, produccion para evaluar la Capacidad Académica. Queda
determinada de acuerdo a las actividades sustantivas de la educacién media
superior, dividida en tres categorias: a) Proyectos de mejora en la calidad
académica, b) generacion de ambientes para desarrollo integral de los
estudiantes de la EB y, ¢) promociéon y contribucion a la innovacién y
desarrollo académico en educacién media superior. Ademas, se considerara
la Tutoria y Gestion Académica. ANEXO I

2.17.4 La CARPETA A serarevisada para acreditar y registrar al docente al concurso.

2.17.5 Si cumple con los requisitos de ingreso continuara en el concurso. So6lo en caso de
quedar registrado e integrado al concurso se realizara la revisiéon de las CARPETAS
ByC.

2.17.6 La CARPETA C sera revisada por la Comisién Especial quien notificara a la
Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023 el cumplimiento del puntaje minimo
requerido.

2.17.7 En caso de no ser aceptado en el concurso o no haber aprobado algunas de las
etapas, la o el docente podra pasar a recoger TODA su documentaciéon conforme a
las fechas sefialadas en la presente convocatoria.

lll. INSCRIPCIONES Y ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Lugar de recepcion de documentos: Oficialia de Partes del RIPPAUAQ. Ubicada en (a
Direccion de Desarrollo Académico en la Planta Alta del Edificio E de la Facultad de Derecho
de la UAQ, Cerro de las Campanas s/n Col. Las Campanas, Querétaro, Querétaro.

Horario: de 09:00 a 14:00 horas.
Fecha de registro: Ver calendario anexo.

Las/los aspirantes deberan presentar, ademas de la carta solicitud del punto 2.9 de la
presente convocatoria, la solicitud de registro, ANEXO Ill, previamente llenada, y toda la
documentacion sefialada en la secciéon Il de la misma, el dia y hora sefalado en la
convocatoria.

Por ninglin motivo se recibira documentacién posterior a la fecha de registro sefialada en el
calendario de la presente convocatoria. La recepcion se realizara exclusivamente en la
fecha establecida en el calendario anexo. La recepcion de los documentos no implica
la aceptacion como concursante.

IV. PROCESO DE LAS NOTIFICACIONES

41

4.2

Sera responsabilidad de las y los concursantes acudir a la Oficialia de Partes de la Direccién
de Desarrollo Académico a recibir las comunicaciones oficiales respectivas. De requerirse,
algunas notificaciones se haran llegar al correo electrénico registrado para el concurso.

Las notificaciones oficiales seran las siguientes:

4.21  El resultado emitido por la Comisién Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023 donde se
determine si se cumplié con los requisitos para participar y continuar con el proceso.
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

Notificacion de puntajes parciales: alineacién por formacién académica, grado
académico, carpeta C, programa educativo y el puntaje emitido por la Comisién
Dictaminadora del area que establece la puntuaciéon obtenida para el concurso de
las actividades académicas conforme al RIPPAUAQ.

Las y los concursantes deben cumplir con un puntaje minimo de 15 puntos en la
carpeta C para poder continuar en el concurso, se notificard en los puntajes
parciales si contindian en el proceso.

La asignacion de lugar, fecha y hora para que tenga verificativo su exposicion ante
el Jurado Calificador.

Los resultados preliminares del concurso.
La respuesta a inconformidades en caso de que las hubiera.

Los resultados definitivos del concurso.

Las/los concursantes no aprobados de acuerdo al punto 4.2.1, tendran un periodo Unico para
entregar sus inconformidades ante la Comisiéon Mixta de Vigilancia del RIPPAUAQ (ver fecha
en calendario anexo), a través de la Oficialia de Partes de la Direccion de Desarrollo
Académico.

El oficio de resoluciéon de las inconformidades sera inapelable y se debera recoger en |
Oficialia de Partes de acuerdo a las fechas establecidas en el calendario anexo.

La Comision Dictaminadora del Area correspondiente evaluara la documentacion de las
actividades académicas con fecha posterior a la ultima recategorizacién entregada por las y
los concursantes, de acuerdo al articulo 155 del RIPPAUAQ; en caso necesario, se solicitara
a la Oficialia de Partes del RIPPAUAQ el dictamen de recategorizacion con fecha anterior a
la de la presente convocatoria para determinar la puntuacién total. (Puntuacién del ultimo
dictamen de promocién docente mas la correspondiente puntuacion de los documentos
posteriores a la ultima promocién).

La Comision Dictaminadora del Area correspondiente, comunicara por escrito la valoracion
integral de las actividades académicas (porcentaje por grado y total de puntos de cada uno
de las y los concursantes a la Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023. Dicha
informacién debera contener el nombre, adscripcion y plantel, porcentaje por grado
académico y el total de puntos con los que concursa.

Para este concurso, de forma exclusiva, la Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023,
se constituird en la autoridad facultada y designara al Jurado Calificador, el cual estara
conformado por tres miembros titulares y dos suplentes.

El Jurado Calificador evaluara:

4.8.1

4.8.2

4.8.3

La exposicion de la clase muestra y entrevista.
El trabajo escrito sobre el tema en que versara su exposicion.

El andlisis y propues{a del programa de la materia correspondiente.

Pagina 7 de 12

24




4.9

4.10

4.1

4.12

413

4.14

4.15

4.8.4 La valoracion del resultado del Jurado se ajustara al instrumento de evaluacién
aprobado previamente por la Comisién Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023.
ANEXO IV.

4.8.5 El Jurado establecera de manera clara los porcentajes obtenidos por cada
concursante en cada uno de los indicadores sujetos a evaluacion.

4.8.6 Los resultados del Jurado deberan ser entregados por escrito a la Comision Bilateral
UAQ-SUPAUAQ 2022-2023, con copia a la Comision Mixta de Vigilancia del
RIPPAUAQ.

La CARPETA C (punto 2.17.3 de la presente convocatoria) sera calificada por Evaluadores
del Perfil Deseable del PRODEP vy los resultados se entregaran por escrito a la Comision
Bilateral. La Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023 conformara esta Comisién
Especial.

La Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023 sera la encargada de hacer saber al
Jurado y a quienes concursan la fecha, hora, lugar de exposicién y entrevista para el
concurso. El Jurado evaluarg a las y los concursantes de las tres convocatorias vigentes.

La Comisién Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023, designara observadoras vy
observadores que participaran en cada una de las presentaciones de las y los concursantes
quienes levantaran acta de las incidencias ocurridas durante su desarrollo.

La presentacion de cada uno de las/las concursantes comenzara en la fecha y hora
sefialadas, siempre y cuando estén presentes por lo menos tres integrantes del jurado y un
observador quienes deberan permanecer en toda la exposicion para darle validez a la”
presentacion.

En caso de cualquier anomalia, falla o situacién imprevista que se presente en la exposicion,
la o el concursante debera reportarlo a la observadora u observador quien levantara la
incidencia respectiva y, lo hara del conocimiento de la Comisién Bilateral UAQ-SUPAUAQ
2022-2023, quien resolvera lo conducente en el periodo de tres dias habiles siguientes,
acerca de la validez, reposicién, cancelacion de la presentacién y/o su reprogramacion.

La Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023, emitira los resultados preliminares,
atendiendo a los criterios establecidos en la convocatoria, los cuales deberan contener el
listado de las y los concursantes, el lugar obtenido y el resultado de sus evaluaciones. Se
publicaran con la clave docente de quienes concursan.

Una vez resueltas las inconformidades a los resultados preliminares, la Comision Bilateral
UAQ-SUPAUAQ 2022-2023, emitira los resultados definitivos, atendiendo a los criterios
establecidos en la convocatoria. Los resultados deberan contener el listado de las y los
concursantes, el lugar obtenido, el puntaje giobal y los nombres de las personas que
ganaron la plaza.

V. EVALUACION

La evaluacién atiende a los aspectos de docencia, investigacion, creacion, vinculacion,
extension, tutoria, gestion académica y, preservacion y difusion de la cultura como
indicadores de participacion y seleccién para emitir los resultados del concurso. La Comision
Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023, en busca del equilibrio en la contratacion, de
conformidad con el articulo 14 del Reglamento de Ingreso y Promocién del Personal
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Académico de la Universidad Auténoma de Querétaro, que determina las necesidades de
contratacion del personal académico, atendiendo a la cantidad de Profesores de Tiempo
Completo (PTC) con los que cuenta cada uno de los programas académicos y en
concordancia con los criterios del Programa de Desarrollo del Profesorado de fecha 13 de
noviembre del afio 1996 en su apartado Ill.B.3 relativo a los perfiles de los cuerpos
académicos por tipo de programa y la proporciéon deseable del personal docente de tiempo
completo, establece el siguiente criterio de evaluacion:

4

4 <

5.1 Puntaje otorgado de acuerdo al Grado Académico reconocido:
o Doctorado acreditado por CIEES o PNPC (25%).
e Doctorado no acreditado (22%).
e 100% Créditos de Doctorado acreditado por CIEES o PNPC (18%).
e 100% Créditos de Doctorado en programa no acreditado (16%).
e Maestria acreditada por CIEES o PNPC o especialidad médica (por lo menos dos afios
de duracion) (12%).
o Maestria no acreditada (10%).
5.2 Puntaje por Actividades Académicas (45%), integrado por: ‘
#
5.2.1 El puntaje que otorga el RIPPAUAQ (15%); al concursante con el puntaje mas altoQ)}q/
le corresponde el 15% y asi sucesivamente. <
5.2.2 La Carpeta C (30%):
Capacidad Académica
a) Proyectos de mejora en la calidad académica (5%).
b) Generacién de ambientes para desarrollo integral de los estudiantes de
la EB (10%).
c) Promocién y contribucién a la innovacién y desarrollo académico en
educacién media superior (5%).
Tutorias y/o Direccién de Tesis (5%).
Gestion académica, individual o colegiada (5%).
Puntaje minimo para poder continuar en el concurso: 15 puntos
5.3 Puntaje emitido por el Jurado Calificador:
5.3.1 Sera evaluado con una escala de 0 a 25%. La evaluacion del jurado consistira en la
suma aritmética de todos los porcentajes contenidos en el Instrumento de
evaluacién correspondiente. ANEXO IV.
5.3.2 Es requisito aprobar la clase muestra con una calificacién minima de siete (7.0).
5.4 Puntaje asignado, por la alineacién de la formacion académica del concursante: licenciatura,
maestria y doctorado y con las asignaturas que imparte en el plantel de su adscripcion (5%).
Si la formaciéon académica del concursante es licenciatura y maestria, y ademas, coincide
con el supuesto anterior (2%).
5.5 Puntaje minimo para obtener la plaza: 60
RESULTADOS
6.1 Los resultados definitivos seran publicados en la pagina web de la Direccién de Desarrollo

Académico https://dda.uag.mx/index.php en la fecha establecida en el calendario anexo.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Lugar de la exposicion de la clase y entrevista: Instalaciones del Sindicato Unico de Personal
Académico de la UAQ. Miguel Hidalgo 299, Las Campanas, 76010 Santiago de Querétaro, Qro.

Salario y prestaciones: De acuerdo a lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

Horario de trabajo: Contrato de 40 horas semanales de acuerdo al Contrato Colectivo de Trabajo

vigente.

Se otorgaran 5 (cinco) Plazas de Tiempo Completo Categoria I, de acuerdo con los
siguientes criterios:

i. Se asignaran 3 (tres) PTC a quienes ocupen los tres primeros lugares de los planteles
metropolitanos escolarizados Bicentenario, Norte, Sur y Mixto del Plantel Centro
Histérico, siempre y cuando el puntaje sea 60 puntos o mas. En caso contrario, la
PTC se declarara desierta.

ii. Se asignara 1 (una) PTC, a quien ocupe el primer lugar de la DES Centro Sur (San
Juan del Rio, Amealco, Pedro Escobedo, Tequisquiapan, Colén y Amazcala): y 1 (una)
PTC .a quien ocuper el primer lugar de la DES Semidesierto-Sierra Gorda (Jalpan,
Arroyo Seco, Pinal de Amoles, Pefiamiller y Cadereyta), siempre y cuando el puntaje
sea 60 puntos o mas. En caso contrario, la PTC se declarara desierta

Si la DES Centro Sur (San Juan del Rio, Amealco, Pedro Escobedo, Tequisquiapan, Colén y
Amazcala) y la DES Semidesierto-Sierra Gorda (Jalpan, Arroyo Seco, Pinal de Amoles,
Penamiller y Cadereyta) no cuentan con participantes que tengan el puntaje minimo de 60
puntos o mas, las plazas se otorgaran a los participantes de los planteles metropolitanos
escolarizados (Bicentenario, Norte, Sur, Mixto plantel Centro Histérico) que hayan obtenido
los lugares cuarto o quinto, siempre y cuando el puntaje minimo sea 60 puntos o mas.

La/el docente que gane la plaza como Maestro(a) de Tiempo Completo, debera
comprometerse a establecer su relacion de trabajo de manera exclusiva con la Universidad
Auténoma de Querétaro; en el caso de tener un trabajo adicional, deberd acreditar la—
terminacion de su relacion contractual con la otra Institucién, a través del documento que )
contenga la renuncia, finiquito y/o liquidacion en un plazo de tres meses a partir de IaX"
notificacion como ganador. Asimismo, debera presentar original y copia de cédula(s)
profesional(es) o tramite de las mismas.

Las/los concursantes que se encuentren en una situacion relacionada con denuncias,
controversias y/o procedimientos juridicos, éticos y/o administrativos al interior de la
Universidad Auténoma de Querétaro podran participar en el concurso, con la salvedad de
que, en el supuesto de fincarse responsabilidades, la/el docente no podra continuar en el
concurso o no se le asignara la plaza de Tiempo Completo en caso de haberla ganado.

Los casos no previstos en la actual convocatoria seran resueltos por la Comision Bilateral
UAQ-SUPAUAQ 2022-2023 bajo la observancia de la Comisiéon Mixta y de Vigilancia del
RIPPAUAQ.

Lugar y fecha de entrega del nombramiento: La Comisién Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023
comunicara el lugar y fecha de la entrega de nombramientos, siempre y cuando se cumpla con el
punto 6.5

RECEPCION DE DOCUMENTOS
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PLANTEL FECHA DE RECEPCION
AMEALCO 27 de junio al 01 de julio
AMAZCALA 27 de junio al 01 de julio
AJUCHITLAN 27 de junio al 01 de julio

BACHILLERATO SEMIESCOLARIZADO

27 de junio al 01 de julio

BICENTENARIO

27 de junio al 01 de julio

NORTE

27 de junio al 01 de julio

SUR

27 de junio al 01 de julio

PINAL DE AMOLES

27 de junio al 01 de julio

PEDRO ESCOBEDO

27 de junio al 01 de julio

JALPAN

27 de junio al 01 de julio

CONCA

27 de junio al 01 de julio

ACTIVIDAD Y CALENDARIO DEL PROCESO

DESCRIPCION DE LA ETAPA

PERIODOS Y FECHAS

Recepcion de documentos para registro (carpetas A, By C).

27 de junio al 01 de julio

Revision de requisitos para determinacion de concursantes
(carpeta A).

04 al 08 de julio

Entrega de oficios de aceptacion como concursante.

01y 02 de agosto

Recepcion de inconformidades en caso de no haber sido
acreditado como concursante (oficio dirigido a Comision
Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023).

03 y 04 de agosto

Entrega de respuesta a inconformidades.

11 de agosto

Evaluacién del puntaje de documentos posteriores a la ultima
recategorizacion por Comisiones Dictaminadoras.

15 de agosto al 02 de septiembre

Revision de puntaje de documentos posteriores a la ultima
recategorizacion por la Comision Mixta de Vigilancia del
RIPPAUAQ.

05 al 30 de septiembre

Notificaciéon de puntajes parciales a cada uno de los
concursantes:

o Alineacion de formacién académica

e Grado académico

o Actividad académica — RIPPAUAQ

e Carpeta C (Minimo 15 puntos)

e Programa educativo

Notificacién a jurado y concursantes sobre fechas, horas, y
lugar de exposicién y entrevista para el concurso.

10 de octubre

~(Hg o R

Recepcion de inconformidades de puntajes parciales.

11y 12 de octubre

Entrega de respuesta de inconformidades a puntajes
parciales.

19 de octubre

Exposiciones ante Jurado Calificador.

24 de octubre al 18 de noviembre

Notificacion de resultados de evaluacion por parte del Jurado
Calificador a la Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-
2023 y la Comision Mixta de Vigilancia del RIPPAUAQ.

24 y 25 de noviembre
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Publicacion de resultados preliminares. 02 de diciembre

Recepcién de inconformidades de clase muestra y resultados
preliminares (oficio dirigido a la Comision Bilateral UAQ- .
SUPAUAQ 2022-2023 con copia a la Comision Mixta de 0B y 06 e dislembre
Vigilancia del RIPPAUAQ).

Entrega de respuesta de inconformidades. 14 de diciembre
Publicacién de resultados definitivos. 16 de diciembre
Devolucién de documentos a todos los participantes (al

término legal del proceso, los documentos no recogidos 09 al 31 de enero

seran destruidos).

Las fechas de entrega de respuestas a inconformidades estan sujetas a cambio en funcién del
nuimero de participantes o de inconformidades recibidas. Una vez que se hayan desahogado las
inconformidades, las/ los docentes no podran volver a presentar una inconformidad sobre los
mismos rubros.

En caso necesario, la Comision Bilateral UAQ-SUPAUAQ 2022-2023 bajo la observancia de la
Comision Mixta de Vigilancia del RIPPAUAQ podra realizar la modificacion de las fechas del
concurso, en igualdad de condiciones para todos, haciéndolo del conocimiento de cada uno de los

concursantes.

Centro Universitario, 10 de junio del 2022.

ATENTAMENTE
“"EDUCO EN LA VERDAD Y EN EL HONOR"

“H. COMISION BIL TERAL UAQ-SUPAUAQ 2022-2023
\

N
DR. JAVIER AV%  MORALES DR. RICARDO CHAPARRO SANCHEZ
SECRETARIO ACADEMICO SECRETARIO GENERAL SUPAUAQ
[ &%‘
DRA. MA. MABGAT?ITA ESPINOSA BLAS DR. JOSE ALBERTQ/ ODRIGUEZ MORALES
DIRECTORA DE DESARROLLO ACADEMICO SECRETARIO 9E FINANZAS SUPAUAQ
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